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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете 
 

1. Общие положения  
 

1.1. Положение о Совете государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения Самарской области 
«Самарское художественное училище имени К.С. Петрова-Водкина» (далее 
соответственно – Положение и Училище) разработано в целях содействия 
осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, 
реализации прав и свобод членов коллектива, решения вопросов, 
способствующих организации образовательного процесса и финансово-
хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, демократических 
форм управления и воплощению в жизнь государственно-общественных 
принципов управления. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 
нормативными документами: 
− Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 
голосования 01.07.2020); 

− Конвенцией о правах ребёнка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 
20.11.1989) (вступила в силу для СССР 15.09.1990); 

− Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 24.06.2023) «Об 
образовании в Российской Федерации»; 
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− Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 (ред. от 27.02.2023) 
«Об утверждении государственной программы Российской Федерации 
«Развитие образования»; 

− Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 (ред. от 20.12.2022) 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»; 

− нормативно-правовыми актами Министерства просвещения Российской 
Федерации, 

− нормативно-правовыми актами министерства образования и науки Самарской 
области; 

− Уставом и локальными актами Училища; 
− другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

регламентирующими деятельность организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность. 

1.3. Совет Училища является выборным представительным органом. 
1.4. Совет Училища создаётся в целях содействия осуществлению 

самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива. 
1.5. Совет Училища работает в тесном контакте с администрацией и 

общественными организациями Училища и в соответствии с действующим 
законодательством. 

 
2. Компетенция Совета Училища 

 
2.1. В компетенцию Совета входят вопросы развития Училища, вопросы 

воспитания, предоставления платных услуг, производственной, 
административной, хозяйственной и предпринимательской деятельности 
Училища, а также социальной защиты обучающихся и работников Училища. 

2.2. Совет Училища: 
− определяет основные направления развития Училища; 
− согласовывает перечень реализуемых образовательных программ; 
− содействует созданию в Училище оптимальных условий и форм организации 

образовательного процесса; 
− участвует в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками 

образовательных отношений в случаях, когда это необходимо; 
− даёт оценку работы структурных подразделений Училища; 
− устанавливает порядок использования внебюджетных финансовых средств; 
− готовит предложения об изменениях в Устав Училища; 
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− принимает решения об установлении объема и структуры приёма 
обучающихся; 

− решает вопросы о необходимости предоставления дополнительных, в том 
числе платных, образовательных услуг; 

− рассматривает отчёт о результатах самообследования; 
− заслушивает ежегодные отчеты директора; 
− решает другие вопросы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 
 

3. Состав Совета Училища 
 

3.1. В состав Совета входят директор Училища, представители всех 
категорий работников, обучающихся и заинтересованных организаций. 

3.2. Председателем Совета Училища является директор Училища либо 
лицо, выбранное из числа членов Совета Училища. Другие члены Совета 
Училища избираются Общим собранием работников.  

3.3. Срок полномочий Совета Училища не может превышать 5 лет. 
Досрочные перевыборы проводятся по требованию не менее половины его 
членов. 

3.4. Совет Училища собирается не реже 4 раз в год. Члены Совета Училища 
выполняют свои обязанности на общественных началах. 

3.5. Совет Училища избирает его председателя. Директор Училища входит 
в состав Совета на правах сопредседателя. 

3.6. Для ведения протокола заседаний Совета из его членов избирается 
секретарь. 

3.7. Общее собрание работников Училища может досрочно вывести члена 
Совета из его состава по личной просьбе или по представлению председателя 
Совета. 

3.8. Решения Совета Училища считаются действительными, если в 
голосовании участвовало не менее 2/3 его списочного состава и проголосовало 
за решение большинство членов Совета, но не менее его половины. 

3.9. Решения Совета Училища, принятые в пределах его полномочий, 
обязательны для всех членов коллектива Училища. При несогласии членов 
коллектива Училища с решением Совета или по возникшим вопросам, по 
требованию 1/3 коллектива в 10-дневный срок после выдвинутых требований 
созывается внеочередное собрание работников и обучающихся для 
рассмотрения конкретной проблемы. 

 
4. Права и ответственность Совета Училища 
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4.1. Все решения Совета Училища, являющиеся рекомендательными, 

своевременно доводятся до сведения коллектива Училища, родителей (законных 
представителей) и учредителя. 

4.2. Совет Училища имеет следующие права: 
− член Совета Училища может потребовать обсуждения вне плана любого 

вопроса, касающегося деятельности Училища, если его предложение 
поддержит треть членов всего состава Совета; 

− предлагать директору Училища план мероприятий по совершенствованию 
работы Училища; 

− присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о 
совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях 
Педагогического совета, заседаниях предметно-цикловых комиссий, 
родительского комитета Училища; заслушивать и принимать участие в 
обсуждении отчётов о деятельности родительского комитета, других органов 
самоуправления; присутствовать на государственной итоговой аттестации 
выпускников Училища (для членов Совета, не являющихся родителями 
выпускников); 

− участвовать в организации и проведении общих мероприятий Училища 
воспитательного характера; 

− совместно с директором Училища готовить информационные и 
аналитические материалы о деятельности Училища в средствах массовой 
информации. 

4.3. Совет Училища несёт ответственность за: 
− выполнение плана работы Училища; 
− соблюдение законодательства Российской Федерации в своей деятельности; 
− компетентность принимаемых решений; 
− развитие принципов самоуправления Училища; 
− повышение имиджа и конкурентоспособности Училища. 
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5. Делопроизводство Совета Училища 
 
5.1. Ежегодно составляется план работы Совета Училища и 

представляются отчёты о его деятельности. 
5.2. Заседания Совета Училища оформляются протокольно к «Книге 

протоколов заседаний Совета Училища»; протоколы подписываются 
председателем Совета Училища и секретарём. 

5.3. Книга протоколов заседаний Совета Училища хранится в делах 
Училища. 

5.3. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и 
предложениями по совершенствованию работы Совета рассматриваются 
председателем Совета или членами Совета по поручению председателя. 
Регистрация обращений граждан проводится канцелярией Училища. 

 
6. Заключительные положения 

 
6.1. Настоящее Положение о Совете является локальным нормативным 

актом, принимается на заседании Общего совета работников и утверждается 
приказом директора Училища. 

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 
оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. 

6.3. Положение о Совете принимается на неопределённый срок. 
6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 
утрачивает силу. 
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